B}

. ROGESA ZKS E
DILLINGER HUTTE — - -

Energie Effizienz
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Grundsatzerklarung zur Energiepolitik

Zur optimalen Gestaltung der Stahlerzeugung gehéren eine sichere und wirtschaftliche Energieversorgung sowie eine
effektive und umweltvertragliche Energieanwendung. Diese beiden Aspekte sind sowohl Teile der allgemeinen als auch
betrieblichen Energiewirtschaft. Sie decken damit den gesamten Energiefluss und das gesamte energierelevante
Spektrum vom vorgeschalteten Energiemarkt, der internen Energieverteilung und -umwandlung und der Energienutzung
und -rickgewinnung ab.

Wir wollen die Energieeffizienzund die energetischen Wirkungsgrade
unserer Systeme und Prozesse stets verbessern, um unseren spezifischen
Energieverbrauch zu verringern und die Ressourcen nachhaltig zu schonen!

Das energiewirtschaftliche Ziel ist hierbei, aus Gesamtinteresse den nachhaltigen Nachweis einer energiebewussten
und umweltschonenden Produktion sowie von umweltvertraglichen Produkten zu erbringen und die bei der Deckung des
betrieblichen Energiebedarfs anfallenden hohen Energiekosten méglichst zu minimieren. Die vorliegende Energiepolitik
bildet die Grundlage fir die Festlegung und Uberpriifung der im Rahmen des Energiemanagements zur Verbesserung
der Energieeffizienz insgesamt notwendigen strategischen und operativen Ziele.

Um diese Ziele zu erreichen,

= bauen und betreiben wir unsere Anlagen so, dass ein optimaler Einsatz unserer eigenerzeugten Energien,
insbesondere  Kuppelgase, sichergestellt wird. Dies geschieht auch unter Berlcksichtigung der
konzerntbergreifenden, energiewirtschaftlichen Synergieeffekte im Verbund der saarlandischen Stahlindustrie.

= haben wir Energieteams mit Energiefachleuten aus dem zentralen Energiebetrieb, den Produktions- und den
Instandhaltungsbetrieben gebildet. Diese informieren Uber alle Ebenen hinweg Uber die Energiepolitik des
Unternehmens und befassen sich stetig mit der Verbesserung der Energieeffizienz und der energetischen
Wirkungsgrade unserer Systeme und Prozesse.

= machen wir die Energiestréme transparent und stellen die zur Erreichung der strategischen und operativen Ziele
notwendigen Ressourcen sicher.

= setzen wir darauf, dass unsere Mitarbeiter Innovationen zur Energieeffizienz anstofRen und unterstitzen. Jeder
Mitarbeiter tragt Verantwortung fur energiebewusstes Handeln.

= verpflichten wir uns bei der Beschaffung und beim Bau von Anlagen, den Einsatz des aktuellsten Stands der Technik
bzgl. Energieeffizienz zu prifen und unter Berticksichtigung der Wirtschaftlichkeit anzuwenden.

= betrachten wir die Einhaltung der gesetzlichen Anforderungen und der internen Vorschriften als selbstverstandlich.
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